
 2026.01.20

＜調査概要＞

＊ 調査対象： イノベーションマネジメント専攻 修了者

＊ 調査方法： 修了時の「修了時進路確認票」および個別の連絡による

＊ 調査時期： 修了時

令和2年度 令和3年度 令和4年度 令和5年度 令和6年度

32名 37名 27名 19名 30名

31名 36名 26名 19名 29名

1名 1名 1名 0名 1名

0名 1名 1名 0名 0名

1名 0名 0名 0名 0名

1名 0名

(1)

0名 1名

100% 0%

○ 就職状況 

 その他

 就職率 (G) =(E) / (D) 50%

 医療・福祉 

 教育・公務員

 製造・建設 (0)

 電気・ガス・水道

 情報通信

 運輸・郵便 

 卸売・小売 

 金融・保険

 法律・サービス (1)

 未就職者数 (F) =(D)－(E) 1名

金沢工業大学大学院

イノベーションマネジメント研究科 イノベーションマネジメント専攻

修学の効果に関する調査

計

 修了者数 (A) 145名

 在職学生修了者※数 (B) 141名

 農業・林業・漁業 

 (D)のうち就職者数 (E) 1名

（

業

　

種

　

内

　

訳

）

 在職学生を除く修了者数(C) =(A)－(B) 3名

 (C)のうち就職希望者数 (D) 2名

 (C)のうち進学希望者 1名

1/4



 2026.01.20

○ 修了後の修学の効果に関する調査

＜調査概要＞

＊ 調査対象： イノベーションマネジメント専攻 修了者

＊ 調査方法：インターネットアンケート調査

令和2年度 令和3年度 令和4年度 令和5年度 令和6年度

32名 37名 27名 19名 30名

(31名) (36名) (26名) (19名) (29名)

13名 21名 20名 11名 20名

40.6% 56.8% 74.1% 57.9% 66.7%

R3.12~R4.1 R4.12~R5.1 R5.12~R6.1 R6.12~R7.1 R7.12~R8.1

修了日から 9ヶ月/16ヶ月 9ヶ月/16ヶ月 9ヶ月/16ヶ月 9ヶ月/16ヶ月 9ヶ月/16ヶ月

(A) 昇進した 1名 5名 3名 4名 2名 15名 (17.6%)

 経営層・役員クラス /CEO, President 1名 1名

 事業部長クラス /General Manager 1名 1名 1名

 部長クラス /Division Manager 1名

 課長クラス /Manager 1名 2名 1名 1名

 係長・主任クラス /Senior Staff 1名 1名 1名

 その他専門職・特別職等 /other 1名

(B) 収入（年収）が上がった 2名 7名 4名 6名 5名 24名 (28.2%)

1名 2名

3名 1名 1名

1名 1名

1名 2名 2名 2名

1名 1名

 400～499万円 1名 1名

 500万円以上 1名 1名 1名

(C) キャリアチェンジ（転職）に役立った (a)+(b) 4名 6名 7名 2名 7名 26名 (30.6%)

2名 1名 3名 1名 1名

2名 5名 4名 1名 6名

 製造・建設 (2) (2)

 情報通信 (1) (1) (2)

 運輸・郵便 (1) (1)

 卸売・小売 (1) (1)

 金融・保険

 教育・公務員 (3)

 法律・サービス (2)

 医療・福祉 (1) (1)

(1) (2) (1)

(D) キャリアアップ（資格取得）に役立った 1名 2名 1名 0名 4名 8名 (9.4%)

1名 1名 1名

1名 2名

2名

(E) 起業に役立った 1名 2名 0名 0名 0名 3名 (3.5%)

(F) 社内外の評価が上がった 6名 9名 8名 6名 7名 36名 (42.4%)

(G) 組織の業績が上がった 3名 7名 2名 0名 3名 15名 (17.6%)

(H) 博士課程等の進学に役立った 2名 3名 1名 2名 1名 9名 (10.6%)

(I) 6名 11名 6名 5名 10名 38名 (44.7%)

(j) その他の効果 1名 2名 1名 3名 1名 8名 (9.4%)

趣味・教養に役立った/家庭など仕事以外の評価が上がった

内

 

訳

資

格

名

 弁理士 2名

 知的財産管理技能士 1名

 その他の資格・免許 2名

(0)

(0)

(2)

(1)

その他 (3)

内

 

訳

 (a) 社内キャリアチェンジ（希望する他部門へ異動） 8名

 (b) 社外キャリアチェンジ（希望する他社へ転職） 18名

(

異

動

･

転

職

先

業

種

)
(2)

(4)

(1)

(1)

 300～399万円 2名

2名

3名

 回答無 0名

内

 

訳

年

収

増

加

額

 ～49万円 3名

 50～99万円 5名

 100～199万円 2名

 200～299万円 7名

 修学の効果 調査項目 (A)～(k) ＊複数回答可

内

 

訳

昇

進

後

役

職

1名

1名

1名

5名

2名

0名

 調査時期

計

 修了者数 145名

（在職学生修了者数） (141名)

 調査回答者数 85名

 調査回答率 58.6%
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○ 修学の効果のあった時期調査

令和2年度 令和3年度 令和4年度 令和5年度 令和6年度

32名 37名 27名 19名 30名

(31名) (36名) (26名) (19名) (29名)

13名 21名 20名 11名 20名

40.6% 56.8% 74.1% 57.9% 66.7%

R3.12~R4.1 R4.12~R5.1 R5.12~R6.1 R6.12~R7.1 R7.12~R8.1

修了日から 9ヶ月/16ヶ月 9ヶ月/16ヶ月 9ヶ月/16ヶ月 9ヶ月/16ヶ月 9ヶ月/16ヶ月

 修学の効果(A)～(k)のあった時期 ＊修学効果が複数回答はいずれかのうちもっとも早い時期を回答

入学から6か月以内 5名 6名 5名 2名 5名 23名 (27.1%)

入学から6～12か月以内 6名 2名 5名 2名 4名 19名 (22.4%)

入学から12～24か月以内 1名 6名 3名 3名 2名 15名 (17.6%)

入学から24～36か月以内 0名 1名 2名 3名 4名 10名 (11.8%)

0名 0名 0名 0名 1名 1名 (1.2%)

0名 (0.0%)

入学から36～48か月以内

入学から36～48か月以内

計

 修了者数 145名

（在職学生修了者数） (141名)

 調査回答者数 85名

 調査回答率 58.6%

 調査時期
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