
ゲームで生まれる対
話が、

組織を変える
ゲームで生まれる対

話が、

組織を変える
参加

無料

開催日程 2026年 / 各回90分

10.28（水）
10:30

～16:30
15:00

～14:30
13:00

～12:00

11.12（木） 11.24（火）
THE SDGs 
アクションカードゲームX

THE SDGs 
アクションカードゲームX

THE SDGs 
アクションカードゲームX

サイバー
セキュリティゲーム

サイバー
セキュリティゲーム

サイバー
セキュリティゲームDE＆I経営ゲーム

DE＆I経営ゲーム

DE＆I経営ゲーム

01 03

03 02

02

02

0301

01

THE SDGs アクション
カードゲームX（クロス）

DE＆I経営ゲーム サイバー
セキュリティゲーム

異なるテーマの3つのボードゲーム
030201

ゲーム詳細は裏面へ→

主催：金沢工業大学 Beyond SDGs 推進センター 運営：株式会社LODU 担当：島田お問合せ：info@lodu.co.jp

会場

東京都港区愛宕1-3-4 東洋ビル
虎ノ門ヒルズ駅 徒歩3分
新橋駅 徒歩15分

金沢工業大学大学院
虎ノ門キャンパス11階

虎ノ門
ヒルズ駅 虎ノ門

森タワー
新橋駅

KIT虎ノ門
大学院

1回（1ゲーム）から参加OK！
複数回の参加も大歓迎！

各回20名
先着順
1社3名まで
各回開催日の
2日前

定員

締切

お申し込み

https://forms.gle/DjXuzVWNjXh7A7So8

サステナ研修 体験会
企業のサステナ推進、人事・研修ご担当者、経営層の方へ



体験から、組織の変化を体験から、組織の変化を
3つのボードゲーム3つのボードゲーム

イノベーションは「今あるもの同士の掛け合わせ」と体感
関係なさそうなものを結びつける「関連付ける力」を鍛える
否定しないルールで、誰もが発言しやすい場を体験

お題は、SDGsに取り組むと生まれる「あちらを立てればこちらが立たず」な
問題。たとえば「環境のためにエアコンを我慢したら、熱中症になりかけた」。
手札の「ドローン」「音楽」などのカードを1人1枚ずつ出し、前の人のアイデア
に掛け合わせながら、みんなで解決ストーリーをつくります。勝ち負けはな
く、解決できたら全員で拍手！

THE SDGs アクションカードゲームX（クロス）

学びのポイント
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多様な人が活躍できる組織が、なぜ強いのかを体感
一人ひとりの背景に合った制度が、離職を防ぐ
限られた予算で「何に投資するか」を経営判断

あなたは会社の社長。育児・介護、キャリアチェンジ、外国籍、ジェンダーなど、
さまざまな背景を持つ社員を採用し、働きやすい制度を整えながら会社を育
てます。制度が合わないと、大切な社員が離職してしまうことも…。5期の経
営を終えて、組織の「仕事力」を最も高めた社長の勝ち！

DE＆I経営ゲーム

学びのポイント
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便利なAI・DXの導入には、リスクもセットだと実感
攻撃者の視点から、狙われやすい「隙」がわかる
成長と対策、どちらにどれだけ投資するかを判断

チームごとに「企業」か「サイバー犯罪組織」になって対戦します。企業は生成
AIやDXを導入して稼ぎを伸ばしながら、セキュリティ対策にもお金を回しま
す。犯罪組織は攻撃ツールと技術を揃え、対策の甘い企業を見つけて資金を
奪います。成長に使うか、守りに使うか。限られたお金の使い道が勝負を分け
ます。

サイバーセキュリティゲーム

学びのポイント

03

体験会の申し込みはこちら
自社の課題に合わせたゲーム研修の設計、
オリジナルゲームの制作相談も承ります
お問合せ：info@lodu.co.jp



